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ASSISTENCIA e
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GOVERNO DE TRABALHO

TERMO DE FOMENTO n°01 /2025
PROC. ADM. n° 1041 /2025.

TERMO DE FOMENTO QUE CELEBRAM ENTRE SI A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI
GUACU E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), CASA DE APOIO LONGA VIDA -
CALVIL.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU,
pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ/MF sob o0 n° 45.301.264/0001-
13, com sede e principal estabelecimento sito na Rua Henrique Coppi, n° 200, Morro do
Ouro, Mogi Guagu, Estado de Sao Paulo, neste ato representada por seu RODRIGO
FALSETTI, brasileiro, portador do RG n° 22.784.386-1 SSP/SP e do CPF/MF n°
268.525.708-00,doravante denominada PREFEITURA e de outro lado, a ORGANIZAC;AO
DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) CASA DE APOIO LONGA VIDA - CALVI, pessoa juridica de
Direito Privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n° 08.302.021/0001-73, com
sede na Rua Santa Julia, n°® 121 — Vila Beatriz em Mogi Guagu SP, representada por sua
Presidente, Sra. Neli Bernardo, brasileira, professora aposentada, portadora da cédula de
identidade RG n° 14.846.239-X/SSP-SP, e do cadastro nacional das pessoas fisicas CPF n°®
049.524.738-30, residente e domiciliada a Rua: Jodo Maria Lovato, 67 — Bairro do Lote, -
Mogi Guacu/SP, doravante denominada OSC, resolvem firmar o presente TERMO DE
FOMENTO que subordinara as regras, no que for aplicavel, especialmente, da Lei Federal
N° 13.019, de 31/07/2014 e da Lei Municipal n° 5636, de 25/08/2022, e suas respectivas
alteracdes, assim como das Instru¢cdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo (TCESP), atualizadas, tendo entre si justo e convencionado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente TERMO DE FOMENTO tem por objeto a execugdo do Servi¢co de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para Pessoas Idosas — Servi¢co de Protecéo
Social Basica, de relevancia publica e social definido no Plano de Trabalho aprovado no
Processo Administrativo n°® 1041 /2025, que é parte integrante e indissociavel deste
instrumento, mediante a formalizacdo da relagdo de parceria, em regime de mutua
cooperacgdo entre a PREFEITURA e a OSC, para a consecucédo de finalidades de interesse
publico e reciproco, com custeio decorrente autorizada pela Lei Municipal n°® 6.045, de 11
de dezembro de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

2.1 — Das obrigacdes comuns de ambos os PARCEIROS:

| — Conjugar esforcos e cooperar um com 0 outro para a plena realizacdo do Objeto;

Il = Promover publicidade e transparéncia das informacoes referentes a esta Parceria;

[l — Promover o registro das prestacdes de contas e informagfes cabiveis na plataforma
eletrbnica a ser designada pela PREFEITURA;

IV — Fornecer, quando requisitadas pelos érgéos de controle interno e externo e nos limites
de sua competéncia especifica, informacdes referentes a esta parceria;

V — Priorizar a busca por soluc¢des pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualquer davida
ou controvérsia sobre a interpretacdo e cumprimento deste Termo.
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2.2 — Das Obrigacdes e Responsabilidades da OSC:

| — Responsabilizar-se pela execucdo do Objeto pactuado;

Il — Prestar informagfes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios
ao acompanhamento e controle da execucédo do objeto;

Il — Alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

IV — Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da PREFEITURA, e de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas, aos documentos e as informacfes referentes a este instrumento, junto
as instalacdes da OSC;

V — Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;

VI — Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do Termo de Fomento;

VIl — Manter as certidbes negativas trabalhistas e previdenciarias em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do Objeto da Parceria ou restricdo a sua
execucao;

VIII — Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em placas no
tamanho minimo de 30cm x 20cm, fixadas em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agfes, com as seguintes informacgfes: data da
assinatura, identificacdo do instrumento, do Orgdo Concedente, descricdo do Objeto da
Parceria, valor total da Parceria, valores liberados, e situagdo da prestacdo de contas da
Parceria, bem como em conformidade com o art. 11 da LF n°® 13.019/2014;

IX — Zelar pela qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia,
eficacia e efetividade social em suas atividades, assegurando a correcdo de quaisquer
irregularidades;

X — Prestar informagfes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico
das acdes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

Xl — Contratar, em tempo habil, a equipe minima exigida na Planilha Orgamentaria presente
no Plano de Trabalho aprovado, bem como assegurar sua automatica reposi¢do, para uma
boa execucao do Servico firmado através desta Parceria;

XIl — Comunicar quaisquer alteracdes em seu quadro de dirigentes, em até 30 (trinta) dias
antes da data de registro no érgdo competente;

Xlll - Manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente
regularizada durante toda a vigéncia da parceria;

XIV — Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida
no Plano de Trabalho aprovado, se for o caso;

XV — E competéncia da OSC apresentar de forma mensal e anual Relatorio Técnico de
Execucéo do Objeto e Relatorio de Execucgdo Financeira a Secretaria de Assisténcia Social,
nos prazos elencados no Anexo |;

XVI — Executar as atividades programadas no Plano de Trabalho aprovado, de acordo com
as diretrizes técnicas e programaticas previstas;

XVIII — Estar devidamente registrada nos Conselhos Municipais (CMAS, CMDCA OU
COMID) referentes a esta Secretaria, se for o caso;

XIX — O pagamento de remuneracdo de equipe contratada pela OSC com recursos da
parceria ndo gera vinculo trabalhista com a PREFEITURA,;

XX — Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente
venha a causar a PREFEITURA ou a terceiros, em decorréncia da execucdo do objeto,
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correndo exclusivamente as suas expensas O0S ressarcimentos ou indenizacdes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

XXI — Responsabilizar-se por danos decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus prepostos ou empregados,
assegurando-se o direito de regresso contra 0 agente nos casos de dolo ou culpa, sem
prejuizo da aplicacdo das demais san¢des cabiveis;

XXII — Desenvolver o Plano de Trabalho rigorosamente de acordo com a sua capacidade
fisica, técnica e financeira, a fim de que o atendimento oferecido ndo sofra prejuizo de
qualidade;

XXIII = Apresentar declaracdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratagcdo ou
remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC, com recurso repassado, de servidor ou
empregado publico, ainda que previstas no inc. XVI do art. 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 05/10/1988, e na Lei de Diretrizes Orgcamentarias
(LDO);

XXIV — A OSC é obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas expensas, no total ou
em parte, os servicos do contrato em que se verificarem incongruéncias, defeitos ou
incorregdes resultantes da execug¢do ou de médo de obra e materiais empregados de forma
inadequada;

XXV — No caso de fornecimento de insumos pela OSC, estes devem ser de primeira
qualidade.

2.3 — Das ObrigacOes e Responsabilidades da PREFEITURA

| — Efetuar o repasse dos recursos necessarios a execuc¢do do Plano de Trabalho aprovado,
na forma prevista na Clausula Terceira;

Il — Apoiar a OSC no alcance dos resultados previstos no Objeto da presente Parceria,
conforme Plano de Trabalho aprovado;

lll — Direcionar esforgos para garantir a formagéo continuada de dirigentes e técnicos da
OSC;

IV — Sempre que solicitado, prestar informacgfes e esclarecimentos referente a parceria aos
integrantes da OSC;

V — Designar, por ato publicado no Diario Oficial da PREFEITURA, o Gestor da parceria e
0s membros da Comiss&o de Monitoramento e Avaliacao;

VI — Analisar as presta¢des de contas na forma da Clausula Oitava deste instrumento;

VII — Emitir Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria, antes e durante a
vigéncia do Objeto, e submeter a homologacdo da Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo
designada,;

VIII — Emitir Parecer Técnico Conclusivo de analise da prestacdo de contas final, com base
no Relatério Técnico De Monitoramento e Avaliacdo de que trata o art. 59 da LF n°
13.019/2014;

IX — Cumprir com 0s prazos previstos para avaliacdo da Prestacao de Contas;

X — Exigir da OSC parceira, a prestacao de contas conforme determina a LF n°® 13.019/2014
e suas alteracdes, junto das demais exigéncias da Administracdo, caso houver, e de seu
respectivo Tribunal de Contas;

XI — Exigir da OSC parceira, a reparacdo de eventuais irregularidades encontradas, no
prazo estipulado pela Secretaria, a contar da data de recebimento da notificagdo expedida,
podendo ocorrer prorrogacao por igual periodo, dentro do prazo que a administragédo publica
possuir para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacéao de resultados;
XII = Aplicar as penalidades previstas na legislacdo e neste Termo de Fomento;

XIII — Constatadas as irregularidades ou omisséo na prestacdo de contas, previstas no art.
70 LF n° 13.019/2014 e suas alteragfes, e transcorridos 0s prazos previstos neste artigo,
comunicar ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo no prazo de 03 (trés) dias Uteis
nos termos do inc. XXVI do art. 194 das Instru¢gdes N° 01/2024 do TCESP;

Prefeitura Municipal de Mogi Guagu - Rua Henrique Coppi, 200 — Loteamento Morro do Ouro - PABX (19) 3851-

7380 '. 13840-061 s, MAgtidPaGHeRtc SNRMAYG R tn8P4ERMd BoryBh M FARRIAHAEY- SP-gov.br

com o identificador 3200350037003400330039003A00540052004100, Documento assinado 3
digitalmente conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.



SECRETARIA DE

ASSISTENCIA e
SOCIAL MOGI GUACU

P REFEITURA
GOVERNO DE TRABALHO

XIV — Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagcdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o respectivo
encerramento;

XV — Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto
no Plano de Trabalho aprovado, no caso de paralisacdo por parte da OSC ou da ocorréncia
de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

XVI — Acompanhar e supervisionar os servicos, efetuando vistorias “in loco” sem data
preestabelecida, reservando-se o direito de examinar livros e demais documentos referentes
ao projeto em execucao;

CLAUSULA TERCEIRA - DO REPASSE, CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E
MOVIMENTACAO

3.1 — Considerando a existéncia de dotacao or¢camentaria e saldo para a transferéncia, os
recursos do presente Termo de Fomento oneram a conta do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, sendo assim, seguem as seguintes dota¢des orgcamentarias:

4458 - 14.01.08.241.2861.3350.39.01 — Politicas de Assisténcia ao Ildoso — Fonte de
Recurso: Municipal.

3.2 — O valor total do recurso financeiro a ser repassado a OSC é de R$ 68.428,91
(sessenta e oito mil, quatrocentos e vinte e oito reais e noventa e um centavos) a ser
liberado em 11 (onze) parcelas, sendo que a primeira correspondera ao valor de
R$11.404,81 (onze mil, quatrocentos e quatro reais e oitenta e um centavos) a ser liberada
até o dia 28/02/2025 e as demais no valor de R$5.702,41 (cinco mil, setecentos e dois reais
e guarenta e um centavos), até o dia 15 (quinze) de cada més.

3.3 — A PREFEITURA reserva-se o direito de reter os pagamentos a OSC, caso constatada
gualquer das improbidades previstas no art. 48 da LF n°® 13.019/2014 e suas alteracoes.

3.4 — Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados, obrigatoriamente, em instituicdo financeira publica e isenta de tarifa bancéria,
especificamente em conta corrente de titularidade da OSC parceira, vinculada ao Objeto, na
AGENCIA N° 6652-4 CONTA CORRENTE N° 21798-0 Banco do Brasil, utilizada,
exclusivamente, para esta finalidade.

3.5 — Os recursos serdo automaticamente aplicados em fundo de investimento de curto
prazo todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade;

3.6 — A PREFEITURA podera autorizar ou propor a alteracao do termo ou do Plano de
Trabalho, por termo aditivo ou certiddo de apostilamento, apés, respectivamente, solicitacdo
fundamentada da OSC, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ou com anuéncia expressa da
Secretaria de Assisténcia Social, desde que ndo haja alteracédo de seu Objeto;

CLAUSULA QUARTA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

4.1 — Os recursos recebidos para execucdo da parceria poderdo ser utilizados para
pagamento de:
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| — Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho aprovado,
inclusive de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da Parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS), férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, ndo sendo aceitas despesas com
beneficios fornecidos a critério da OSC ndo constantes no Plano de Trabalho aprovado;

Il — Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucéo do Objeto da Parceria assim o exija;

[Il = Materiais de consumo diversos (materiais de escritorio, de limpeza e higiene, gréficos e
de informética, pedagobgicos) consumo de 4gua e esgoto, energia elétrica, telefone e
internet, alimentacdo, combustiveis, manutencdo de veiculos, servicos de terceiros
(contébeis, reparo e manutengéo, locacdo de impressoras e iméveis), etc;

IV — Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugéo do
Objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais e estejam previstos na Planilha Orcamentéria do Plano
de Trabalho aprovado, respeitando a dota¢do orgcamentéria previamente aprovada;

4.1.1 - Somente serdo permitidos pagamentos de despesas estabelecidas na Planilha
Orcamentéria do Plano de Trabalho aprovado;

4.2 — Nos casos em que a remuneracdo da equipe de trabalho e encargos sociais for paga
proporcionalmente com recursos da parceria, a OSC devera apresentar memoria de calculo
do rateio da despesa para fins de prestacdo de contas, quando da apresentagdo do
Relatério de Execucdo Financeira, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

4.3 — Nas compras e contratacbes de bens e servigos pela OSC com recursos oriundos
deste Termo de Fomento, devera ser verificado a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratacao;

4.4 — Na hipétese de aquisicdo de bens e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova do
respectivo registro contabil, patrimonial e imobiliario da circunscrigéo;

4.5 — Na hip6tese de aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes com 0S recursos
recebidos através desta parceria:

| — A OSC devera garantir o respectivo registro contébil e patrimonial, inclusive com
identificac@o especifica no corpo do bem;

Il — Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos provenientes da celebracdo deste Termo de Fomento, deverdo ser gravados
de inalienabilidade, sendo obrigatoriamente transferidos & PREFEITURA, no fim da parceria
celebrada;

Il — Os bens remanescentes, ndo incorporados, adquiridos com recursos transferidos pela
PREFEITURA, serdo da titularidade deste a partir da conclusdo ou extingdo da parceria,
sendo que poderdo, a seu critério e avaliagdo, ser doados a OSC, quando, apos a
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consecucao do objeto, estes bens nédo forem necessarios para assegurar a PREFEITURA a
continuidade do objeto pactuado, disposto neste Termo de Fomento;

4.6 — A OSC devera somente realizar pagamentos por transferéncia eletrénica direta (TED,
DOC, TEV, PIX, Ordem de Crédito) na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos, pessoa fisica ou juridica, sujeita a identificacdo do beneficiério final,
inclusive dos empregados, vedado a utilizacdo de cheques para saque ou quaisquer
pagamentos;

4.7 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar relacdo dos contratos e
respectivos adiantamentos firmados com fornecedores e outros, para a utlizacdo de
recursos publicos administrativos pela OSC para os fins estabelecidos na parceria, contendo
tipo e niumero do ajuste, identificagdo das partes, data, Objeto, vigéncia, valor pago no
exercicio e condi¢des de pagamento;

4.8 — Os recursos transferidos pela PREFEITURA néo poderao ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
despesas ap0s o término da parceria, desde que a constituicdo da obrigacao tenha corrido
durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no Plano de Trabalho aprovado, sendo a
realizacdo do pagamento limitada ao prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas
final;

4.9 — Fica vedada a utilizacdo de recursos para:

| — Finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il — Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipOteses previstas em lei especifica e na Lei De Diretrizes
Orcamentarias (LDO);

Il — Despesas com bebidas alcéolicas, cigarros e/ou drogas ilicitas;

IV — Despesas com ag0es trabalhistas;

V — Despesas com multas, juros ou correcado monetaria com recursos da parceria, exceto
quando o atraso no repasse for causado pela prefeitura,;

VI — Despesa com taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

VIl — Tarifas Bancarias;

VIII — Retirar recursos da conta especifica do repasse para outras finalidades que néo
constem na Planilha Orgamentéaria presente no Plano de Trabalho aprovado, com posterior
ressarcimento a conta especifica deste Termo;

4.10 - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no Objeto da Parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para 0S recursos
transferidos;

4.11 - Em caso da ndo utilizagdo total dos recursos repassados, a OSC deverd realizar a
restituicdo do saldo residual dos recursos nado utilizados, bem como, dos
rendimentos financeiros nao utilizados na execucdo do objeto em conformidade com o
estabelecido no art. 52 da LF n° 13.019/2014;
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4.12 - Nao serdo aceitos documentos comprobatorios de despesas que apresente
declaracdes inexatas, preenchido de forma ilegivel, que apresente emendas ou rasuras que
Ihe prejudique a clareza.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

“5.1 — Este Termo de Fomento tem sua vigéncia com inicio em 01 de janeiro de 2025 e
término em 31 de dezembro de 2025.

CLAUSULA SEXTA —DOS GESTORES

6.1 — A gestdo para o acompanhamento, monitoramento e fiscalizacdo da execugdo deste
Termo de Fomento, quanto ao cumprimento das disposi¢cdes técnicas e administrativas
estabelecidas regular e eficaz do Objeto do ajuste entre a PREFEITURA e a OSC seréa
exercida pelos seguintes designados

6.1.1 — Gestores Municipais em conformidade com o Decreto Municipal n°® 27493, de 06 de
novembro de 2024:

GESTOR TITULAR:

Nome: Cassio Luciano dos Santos
Cargo: Secretario Municipal de Assisténcia Social
CPF: n®172.719.938-35
E-mail institucional: sps-secretario@mogiguacu.sp.gov.br
Telefone: (19) 99898-3456
GESTOR SUBSTITUTO (1):

Nome: Patricia Siqueira Vieira
Cargo: Coordenadora do Setor de Vigilancia Socioassistencial
CPF: n°® 373.874.838-50
E-mail institucional: vigilancia@sas.mogiguacu.sp.gpv.br
Telefone: (19) 3811-7028

GESTOR SUBSTITUTO (2):

Nome: Thalita Alves Silva Ribeiro

Cargo: Assistente Social

CPF: n®066.212.504-52

E-mail institucional: thalita.ribeiro@sas.mogiguacu.sp.gov.br
Telefone: (19) 3811-7010

6.1.2 — Gestores da OSC:

Nome: Neli Bernardo

Cargo: Presidente

CPF: n° 049.524.738-30

E-mail institucional: nelibernardogomes@gmail.com
Telefone: (19) 989765506

Substituto(a):
Nome: Maria Estefania de Godoi
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Cargo: Vice-Presidente

CPF: n° 052.065.608-39

E-mail institucional: tayseregiane@gmail.com
Telefone: (19)

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 — A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter
elementos que permitam verificar o cumprimento do Objeto da Parceria e o alcance das
metas e dos resultados previstos e de acordo com o Plano de Trabalho aprovado;

7.2 — A OSC deveréa apresentar mensalmente a execuc¢do da parceria, Relatério Técnico
de Execucéo do Objeto e Relatorio de Execucdo Financeira, na plataforma eletrénica e/ou
de forma fisica na Secretaria de Assisténcia Social, conforme orientacfes estabelecidas no
Anexo I;

7.3 — De acordo com as Instru¢gdes n° 01/2024 do TCESP e suas alteracfes, em até 10
(dez) dias uteis apOs o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, a OSC devera
apresentar relatorio sobre a execugdo do Objeto e relatorio fisico financeiro da parceria no
periodo, apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados
quantitativos e qualitativos alcancados, bem como respectiva prestacdo de contas;

7.4 — Na parceria com vigéncia de 12 (doze) meses, a OSC devera apresentar prestacdo de
contas anual, com relagcdo ao desenvolvimento de seu Objeto, para fins de monitoramento
do cumprimento das metas previstas no Plano de Trabalho conforme art. 66 da LF n°
13.019/2014 e Anexo |, devendo ser apresentadas até o dia 31 de janeiro do exercicio
seguinte;

7.5 — Quando descumpridas as obrigagBes constantes dos itens 7.2 a 7.4, nos casos em
gue nédo estiver comprovado o alcance das metas no relatério de execugdo do objeto ou
diante de suspeita circunstanciada de irregularidades, a OSC sera notificada para
apresentar o Relatorio De Execugdo Financeira, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, em
conformidade com o art. 70 da LF n° 13.019/2014;

7.6 — A PREFEITURA analisara a prestacéo de contas final em até 150 (cento e cinquenta)
dias, contados da data de recebimento do relatério final de execucéo do Obijeto;

7.7 — O descumprimento do prazo estipulado para a apresentacéo das prestacdes de contas
mensal, trimestral e anual, assim como para se efetuar o recolhimento de recursos glosados
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, se for o caso, acarretara o impedimento de
receber quaisquer outros recursos da PREFEITURA,;
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7.8 — A OSC devera informar e comprovar a destinacdo de eventuais bens remanescentes
adquiridos, incorporados ou nao, produzidos ou transformados com recurso recebido a
conta da parceria, quando término da vigéncia do ajuste;

7.9 — Em caso da nao utilizacdo total dos recursos repassados, a OSC devera apresentar
comprovante de devolugdo dos recursos nao aplicados;

7.10 — Devera a OSC, em conformidade com o inc. XXVI do art. 183 das Instru¢cfes N°
01/2024 do TCESP, identificar no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as
despesas, inclusive nota fiscal eletrénica, o nimero do Termo de Fomento e 0 nome do
6rgao repassador;

7.11 — A OSC devera manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado
do dia util subsequente ao da prestagéo de contas, os documentos originais que compdem
sua prestacdo de contas, conforme instruido no inc. XXVI do art. 151 das Instru¢cdes n°
01/2024 do TCESP.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

8.1 — As acdes de monitoramento e avaliacdo terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestao adequada e regular das Parcerias, diante do que deverdo contemplar a
andlise das informacdes da Parceria constantes da plataforma eletrdnica e da
documentacao técnica apresentada,;

8.2 - Cabe a PREFEITURA exercer as atribuicbes de monitoramento e avaliacdo do
cumprimento do Objeto da Parceria podendo valer-se de recursos tecnoldgicos e apoio
técnico de terceiros, que sera designado em ato proéprio;

8.3 - Compete ao gestor designado no item 6.1.1 realizar o acompanhamento e fiscalizagdo
desta parceria, que devera emitir Parecer Técnico Conclusivo de andlise da prestacédo de
contas final e o submeter a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada para
homologacéo;

8.4 — A PREFEITURA podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da
parceria em relacdo a analise dos relatérios de execucdo do objeto ou de execucdo
financeira, e ainda para a elaboracéo de seu Relatério de Monitoramento e Avaliacao;

8.5 — A PREFEITURA designara, em ato especifico, os integrantes da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo para analisar os Relatérios Técnicos de Monitoramento e
Avaliacdo, que deveréo ser por ela homologados;
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8.6 — O Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagédo a ser elaborado pela Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo devera conter os requisitos previstos no § 1° do art. 59 da LF n°
13.019/2014;

8.7 — Na hipdtese de o Relatoério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo evidenciar
irregularidade ou ndo comprovacao do alcance das metas, ainda que parcial, 0 gestor da
parceria notificara a OSC para, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, apresentar Relatorio
de Execucédo Financeira, nos termos do item 7.5 deste instrumento;

8.8 — As acdes de Monitoramento e Avaliacdo deverdo contemplar:

| — A andlise das informacdes da Parceria constantes da plataforma eletrénica e da
documentacdo que comprove 0 pagamento das obrigagbes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias;

Il — Medidas adotadas para atender a eventuais recomendac¢fes existentes dos 6rgaos de
Controle Interno e Externo;

[ll - A verificacdo de denuncias aceitas;

8.9 — Nas hipoteses em que o Monitoramento e Avaliagdo da Parceria constate a existéncia
de evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcelas anteriormente recebidas, desvio
de finalidade da aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo as
obrigacfes estabelecidas no presente Termo de Fomento, ou em que a OSC deixar de
adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela PREFEITURA
ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, a PREFEITURA podera reter as parcelas
dos recursos financeiros destinados a OSC, até o saneamento das impropriedades
constatadas;

8.10 - Na hipétese de existéncia de irregularidade ou inexecucgédo parcial do Objeto, mesmo
apo6s a notificagcdo da OSC para sana-las, o Relatério Técnico Parcial de Monitoramento e
Avaliagdo podera concluir pela rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolugéo
dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou a
prestagdo de contas ndo apresentada e, em ndo havendo a referida devolugédo, a
instauracéo de tomada de contas especial;

8.11 — A execucdo da parceria devera ser acompanhada e fiscalizada pelo FMAS — Fundo
Municipal de Assisténcia Social, sem prejuizo da fiscalizagéo realizada pela PREFEITURA,
pelos 6rgéos de controle e mecanismos de controle social previstos na legislagao.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 - Caso a execucdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho
aprovado e/ou com as normas e legislacdes vigentes, ou seja, da LF n° 13.019/2014 e suas
alteracdes a PREFEITURA poderd aplicar as san¢fes elencadas abaixo em conformidade
com o art. 73 da referida Lei, sendo sempre garantido o direito de ampla defesa e
contraditério por parte da OSC:

| — Adverténcia;
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Il = Suspensdo temporaria da participacdo de chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades da administracdo municipal, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos;

[l — Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
OSC ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de
sancéo aplicada com base no inciso II;

9.2 - Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, deverdo ser devolvidos a PREFEITURA, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de instauracdo de Tomada de Contas Especial providenciada pelo 6rgéo
competente da PREFEITURA.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

10.1 — E facultado aos parceiros rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando
as respectivas condi¢cbes, sancdes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de
antecedéncia para comunicacdo dessa intencdo, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, nas
seguintes condicoes:

| — Acordado entre as partes, desde que as etapas e metas proporcionais ao Objeto, tenham
sido plenamente realizadas e prestadas as contas até o montante do repasse realizado;

Il — Ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condigdes nela estabelecidas;

Il — Quando a OSC nao sanar as impropriedades constantes no item 8.9 da clausula
oitava;

IV — Pela superveniéncia de normas legais ou razbes de interesse publico que a torne formal
ou materialmente inexequivel;

V — Por utilizar de médo de obra infantil na execugdo da parceria, nos termos do inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal do Brasil, se estendo tal restricdo a seus
fornecedores e prestadores de servicos.

10.2 — A OSC se compromete a restituir os valores recebidos da PREFEITURA, com os
acréscimos habituais do mercado financeiro, se constatada a utilizacdo indevida dos
mesmos, ou quando néo for executado o objeto deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO:

11.1 — Fica reconhecido o foro judicial de Mogi Guacu, para dirimir dividas decorrentes do
presente instrumento ou casos omissos, com renuncia expressa, de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja ou venha ser.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES FINAIS
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12.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliacio da execugéo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada
a publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da PREFEITURA, a qual
deverd ser providenciada pela administracdo publica;

12.2 — Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condi¢cdes da presente parceria, em
face da superveniéncia de normas federais, estaduais ou municipais, bem como em razéo
da conveniéncia e oportunidade da Administracdo publica, devidamente justificadas;

12.3 — A OSC é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do desenvolvimento deste Termo de Fomento;

12.4 — E, por estarem justas e concordes PREFEITURA e OSC, por seus representantes,
firmam o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de iguais teor e forma, também
assinadas pelas (02) duas testemunhas infraqualificadas, para que gere seus juridicos
efeitos.

Mogi Guagu, 07 de fevereiro de 2025.

P P/ PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU
RODRIGO FALSETTI

Prefeito

P/ CALVI — CASA DE APOIO LONGA VIDA
NELI BERNARDO
Presidente da OSC

TESTEMUNHAS:
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Secretario de Assisténcia Social
CPF N° 172.719.938-35

MOGI GUACU

ANA MARIA GOMES BARBIERI
Assistente Social
CPF N° 030.451.408-07
CRESS - 36826
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